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 取締役会向けサステナビリティ研修を実施 
（テーマ：人的資本経営） 

 

極東開発工業株式会社（本社：大阪市中央区淡路町二丁目 5番 11号 社長：布原 達也 

特装車事業、環境事業、パーキング事業）は 2024年 4月 26日、取締役会構成員（社外取締

役、社外監査役含む）向けに人的資本経営に関する研修を実施しました。 

 講師にはこの分野に知見の深い、慶應義塾大学大学院 政策・メディア研究科 岩本隆教授

をお招きしご講演いただきました。研修概要と参加者の感想は以下の通りです。 

 

■概要 

開催日時：2024年 4月 26日（金）13:00～15:00 

参加者：取締役会構成員（社外取締役、社外監査役含む）12名 

講師：慶應義塾大学大学院 政策・メディア研究科 岩本隆教授 

講演タイトル：「持続可能な企業価値創造のための人的資本経営」 

 

■参加者感想（開催後のアンケートより抜粋） 

・従業員エンゲージメント向上に向けて、具体的な行動に移していくことが必要と感じた。 

・「働きがい改革」を強化する必要があることに非常に共感した。 

・「平等」と「公平」の違いを意識して、具体的な取り組みに活かすことが重要と感じた。 

・取締役会において、人的資本経営に関する議論を更に活発にしていきたい。 

・どんな人材にも可能性があり伸ばすべき部分や業務は必ずある。一人一人に寄り添うこと

をマネージャークラスには教える必要があると感じる。 

 

 今後も当社グループは、働きやすく、かつ働きがいのある職場になるために人的資本への

投資をすすめ、価値創造に向けた基盤づくりを推進して参ります。 

 

 

 

 

 

 

 

極東開発グループでは、SDGs達成に向けた取り組みに注力しています。 


